
Abstract

The article discusses the results of a survey on the impact of librarians’ interests and hobbies 

on their professional work, conducted among the staff of the Medical Library of the Nicolaus 

Copernicus University Collegium Medicum in Bydgoszcz, and compares them with other studies 

devoted to similar topics. It also includes a brief reminder of the definitions of the terms ‘interest’, 

‘passion’, and ‘hobby’, emphasizing the importance of hobbies in human life and their beneficial 

effects on mental and emotional health.

Streszczenie

Artykuł omawia wyniki badań sondażowych na temat wpływu zainteresowań i hobby na pracę 

zawodową bibliotekarzy zatrudnionych w Bibliotece Medycznej Collegium Medicum UMK 

w Bydgoszczy oraz porównuje wyniki z rezultatami innych badań poświęconych podobnym 

zagadnieniom. Zawiera także krótkie przypomnienie definicji pojęć „zainteresowanie”, „pasja” 

i „hobby”, z podkreśleniem znaczenia hobby w życiu ludzi i jego korzystnego oddziaływania na 

zdrowie psychiczne i emocjonalne.
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The aim of this publication is to find out about 
various kinds of hobbies and present the impact 
of hobby on the professional work of medical li-
brarians based on the example of the employees 
of the Medical Library of the Collegium Medi-
cum (CM) in Bydgoszcz of the Nicolaus Copernicus 
University (UMK) in Toruń.

The research was inspired by a small exhibition 
about librarians’ hobbies, organised as part of the 
National Library Week from May 8th to May 15th, 
2024, in the CM’s auditorium on Skłodowska
‑Curie Street 9 in Bydgoszcz. Almost all of the 
Medical Library employees displayed their work, 
passions, or collectibles there. One example of 
a thematic collection was an assortment of owls 
collected by the Acquisition Department over 
the years, full of interesting specimens made 
out of wood, clay, metal, ceramics, paper, or cro-
cheted. Other examples included a collection of 
about 1500 beer caps from various countries, or 
a collection of runner medals which served as 
a testament to the passion their owner has for 
sport. It turned out that the employees of the CM 
UMK Medical Library include people who love 
nature and participate in its protection, take up 
photography, help animals, promote a healthy 
lifestyle, and exercise. Others make graphics or 
paint using various techniques. There are fanfic-
tion writers, genealogy aficionados who examine 
old family documents, as well as travellers who 
bring back fridge magnets from the even fur-
thest of places. Puzzle lovers spend their time 
doing crosswords and sudoku, while others en-
joy jigsaw puzzles or painting pictures by num-
bers. Thanks to the librarians’ handiwork, there 
is no shortage of interesting decorations made 
out of old books that were given a new life, or 
bookmarks made out of various materials, pa-
per stars and Christmas tree decorations, wood 
burning art, as well as an array of objects dec-
orated with decoupage. Handicraft enthusiasts 
make a variety of creations: yarn crafts – knit-
ted, felted, and embroidered – napkins, cross
‑stitches, hats, mittens, toys, lace curtains… Or 
even stained glass and refurbished furniture. 
Thanks to the librarians who take care of plants, 
there is a lot of greenery and flowers inside the 
Medical Library [1].

INTEREST, PASSION, HOBBY

It seems that people for centuries have looked 
for a balance between themselves and the reality 
around them. One of the ways to achieve this is 
to cultivate interests, passions, or hobbies which 
bring joy and satisfaction.

How is an interest different from a passion or 
a hobby? Defining the term is not an easy task. 
Antonina Gurycka suggested the following defi-
nition: “a relatively constant, observable pur-
suit to explore the world around, expressed by 
a cognitive activity with a specific direction and 
of a certain intensity, apparent in a selective atti-
tude towards the phenomena around, in noticing 
specific traits of objects and the relationships, 
correlation between each other, as well as se-
lected problems, in pursuit towards researching, 
learning about, and solving them, in experienc-
ing various emotions – both positive and nega-
tive – related to the acquisition and possession 
of knowledge” [2]. Authors of other definitions 
of the term mention the wellbeing and source 
of motivation pushing one towards action (Eliz-
abeth Bergner Hurlock) [3] or the driving force 
finding its outlet in the work or hobby activities 
closely related to a specific interest. The suggest-
ed definitions usually mention the priority of the 
pleasure received from an interest over the actual 
knowledge gained from it (Stefan Szuman). The 
definition proposed by Solange Larcebeau in the 
1950s seems to be the most complete: an inter-
est is a complex interaction between a person 
and the world around them, where emotional, 
cognitive (intellectual) and behavorial attitudes 
occur at once [2].

Passion, meanwhile, at least according to Robert 
J. Vallerand and Nathalie Houlfort, is an activity 
which evokes strong, usually positive emotions, 
which is – according to the person being pas-
sionate about it – is worth dedicating time and 
energy to. Unlike an interest or a hobby, passion 
is marked by a strong emotional relationship. The 
PWN Polish Language Dictionary defines passion 
as “a great love for something” [4]. Sometimes, 
two separate kinds of passion are differentiated: 
a harmonic passion, i.e. a deeper interest that 
does not disrupt other aspects of everyday life, 
and an obsessive passion, which disrupts other 
areas of life, as well as the physical and mental 
condition of the passionate person [5]. The har-
monic kind seems to be the more valuable of the 
two and, luckily, more common.

The term “hobby” is used to describe a volun-
tary activity with the use of various materials, 
thanks to which new objects – either materi-
al or immaterial – are made. Larry Daily claims 
that hobby has a positive influence on one’s 
mental wellbeing, increasing the quality of life 
and strengthening one’s creative skills [6]. Every 
hobby is a way of outwardly expressing the per-
son’s needs based on their individual material, 
educational, and cultural capital, an expression 

of one’s own lifestyle within a society, empha-
sising one’s prestige or status [7]. When discuss-
ing a hobby, the satisfaction it brings is often 
brought up, as well as the fact that it is an activity 
done in one’s free time purely for fun [8]. At the 
same time, it is worth emphasising that although 
these are outside of work activities, a hobby also 
helps to establish a person’s identity and fulfil 
various needs, including those related to self
‑improvement [9].

Magdalena J. Cyrklaff presented an interesting 
differentiation between interest, passion, and 
hobby in her article on the impact of the prefer-
ences of librarians from regional public libraries 
on creativity in the workplace. In her approach, 
an interest means directing one’s attention to 
certain things, phenomena, states, or activities, 
which are more interesting than others; passion 
or fascination is dedicating oneself to a specif-
ic activity one finds interesting; finally, hobby is 
pursuing an activity recreationally, to relax, in 
one’s free time [10].

The term “hobby” is often associated with other 
terms such as “creative work” and “creativity”. 
Creative work is understood as a social phenom-
enon; creativity, in turn, pertains to one’s indi-
vidual traits. Creativity does not have to materi-
alise – it can remain as an immaterial idea. One 
could say that someone who creates is possibly 
also creative, but not every person with creative 
ideas will become a creator [11].

Creativity is a  significant element of self
‑improvement, a way of expressing oneself and 
processing emotions; it also helps one retain 
mental balance in a dynamically shifting world.

Choosing a creative hobby is beneficial for men-
tal health, as it leads to more emotional expres-
sion, improving one’s attention span, a height-
ened sense of agency and better self‑esteem, 
as well as socialisation (new relationships), cog-
nitive stimulation, better time management, 
sometimes even improving physical health (e.g. 
hobby related to physical exercise, sport). To sum 
up, a creative hobby is good for both emotional 
health (as it lowers stress and improves mood), 
intellectual health (cognitive skills), as well as 
physical health [12].

THE IMPACT OF HOBBY ON LIBRARIANS’ 
PROFESSIONAL WORK

As mentioned before, the aim of this article is to 
find out about various hobbies and present their 
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impact on the professional work of librarians of 
medical universities, as exemplified by the em-
ployees of the CM UMK Medical Library.

When it comes to the impact of hobbies of the 
employees of medical university libraries on pro-
fessional work, no research has been conducted 
on this topic in Poland before. Therefore, we need 
to turn to American research for comparison. It is 
worth noting that in the US, research on the hob-
bies and interest of librarians is usually focused on 
the link between free time activities and personali-
ty traits (dividing the personality types into realistic, 
inquisitive, artistic, social, entrepreneurial, and con-
ventional), as discussed by Mary J. Scherdin [13, 14].

The research conducted by Mariana Lapidus and 
Samuel King, described in the 2019 article titled 
Leisure activities and personality traits of medical 
librarians, included 533 librarians from medical 
schools, hospitals, and healthcare facilities from 
New England and south‑east states. Their interests 
were of a wide variety. It turned out that medi-
cal librarians include animal lovers, avid readers, 
music listeners, handicraft creators, and sport am-
ateurs. Out of the free time activities, 91% of re-
spondents chose reading, 89% regularly listened 
to music (rock, classic, and jazz), 73% exercised 
(the activities included running, yoga, cycling, 
bouldering, camping, and swimming), 66% took 
care of a pet (63% chose cats, 53% – dogs) [15].

Similar research on the hobbies of public library 
employees was conducted in 2010 by Stephen 
Abram, director of the Federation of Ontario 
Public Libraries in Canada. He collected 1500 
responses to the survey. The most popular hob-
by was reading (230 people), the second most 
popular – listening to music (150 people). Over 
100 people chose each of the following: cooking, 
watching movies, physical activity (usually cycling 
or walking), and tourism. A little less than 100 
people selected taking care of pets, computer 
related activities and watching TV series, as well 
as knitting and crocheting, handicraft, and gar-
dening. Further down the list, there were card 
games and computer games, painting and other 
ways of artistic expression, volunteering, spirit-
uality, and writing. Teaching, diving, hot air bal-
loon flights, aviation, birdwatching, and taking 
care of grandchildren closed the ranking. What 
is interesting is that 12 of the most commonly 
declared hobbies overlap almost completely with 
the interests declared by the users of Canadian 
public libraries [16].

In Poland, a survey concerning the passions, 
hobbies, and interests of librarians from 18 

public regional libraries – in the context of their 
influence on creativity in the workplace – was 
conducted by Magdalena J. Cyrklaff in 2012. 
She collected 87 responses. The most respond-
ents (27 people) claimed their hobby was sport
‑related (cycling, fitness, swimming, skiing, nor-
dic walking, and more), while 10 people chose 
travelling. Reading, photography, and artistic
‑designer activities (making decorations, greet-
ing cards, and jewellery, drawing, painting, cre-
ating things out of salt dough) were chosen by 
7 people each; 4 people selected either learning 
English, playing an instrument (guitar, piano), 
dancing (ballroom, Irish, or Latino), cooking (bak-
ing, making tinctures), and gardening, while 3 
people were interested in painting or collecting 
(e.g. porcelain). Some respondents drew a con-
nection between their hobbies and their profes-
sional work, noting that readership allows them 
to build a better relationship with library users 
and plan book acquisition, learning English helps 
them communicate with English‑speaking us-
ers, photography can be useful while organising 
exhibitions, illustrating library publications, or 
maintaining the website, similarly to the knowl-
edge on painting, which is helpful in preparing 
art exhibitions. The surveyed library employees 
said that a sense of aesthetics sense can also be 
applied while arranging both exhibitions and the 
library interior [10].

University librarians and their hobbies, albeit 
without looking into their impact on profession-
al work, were closely examined by Julianna Kizie-
wicz and Dagmara Sztul‑Smyk in 2018. Their re-
search concerned academic libraries in Szczecin: 
Main Library of the West Pomeranian University 
of Technology, Main Library of the Maritime Uni-
versity, Library of the Pomeranian Medical Uni-
versity, and the Main Library of the University of 
Szczecin. 41 librarians participated in the study. 
The interests most chosen by the respondents 
included “dedicating time to domestic matters 
and family” (31 people), “film” (28 people), tak-
ing care of a garden or an allotment (19), art (19), 
and literature (7). The hobbies most often named 
by the academic librarians of Szczecin were: cul-
ture (theatre, philharmonic, cinema, music  – 
chosen by 26 people), followed by tourism (22), 
self‑education (15), amateur art (10), sport (8), 
taking care of animals (6), and collecting (5), e.g. 
gathering souvenirs from trips [17].

The passions, interests, and outside of work activ-
ities of a more specific group of academic librar-
ians – that is, librarians of Polish fine arts acad-
emies – were analysed by Sławomir Sobczyk in 
2017 based on a survey. The researcher gathered 

answers from 35 respondents. A great majority 
of them (82%) expressed an interest in art (art 
history, painting, drawing, and photography) and 
reading (70%), followed by music (64%), travelling 
(50%), sport and tourism (32%), cooking (32%), 
foreign languages (23%), manual work (23%), and 
dancing (15%). As much as 85,3% of the survey’s 
participants agreed that their interests and hob-
bies have an impact on their professional work. In 
general, positive sides were mentioned – broad-
ening one’s knowledge, expanding the imagina-
tion, acquiring new skills, improving one’s atten-
tion span, a beneficial influence on mental health, 
emotions, and the ability to work with people – as 
well as specific benefits from a given hobby, espe-
cially interest in art and reading. The respondents 
claimed that reading can make one more familiar 
with new literary publications, which can help in 
developing subject headings; sport and exercise 
is important for staying in good physical shape; 
travelling can broaden the knowledge on foreign 
publishing markets; speaking foreign languages 
can be useful in everyday conversations or corre-
spondence with library employees from abroad, 
curating foreign books collection, or teaching 
classes to foreign students [18].

It is worth noting that the results of this research 
bear resemblance to the results of a survey con-
ducted by the Pracuj.pl website in 2022, where 
the research group consisted of 2097 Poles. As 
much as 87% of the respondents claimed that 
they do have a hobby. It was usually related to 
reading books (41% of the respondents), travel-
ling (33%), sport activity (31%), cooking (23%), 
and taking care of an allotment (18%). The top 
ten answers also included gaming, DIY, rooting 
for a sports team, music, and photography. Over 
a half (56%) of the respondents said that inter-
ests and hobbies have a beneficial impact on 
establishing and maintaining relationships with 
coworkers [19].

THE IMPACT OF HOBBIES ON THE 
PROFESSIONAL WORK OF THE 
EMPLOYEES OF THE MEDICAL LIBRARY 
OF THE UMK COLLEGIUM MEDICUM 
IN BYDGOSZCZ – SURVEY AND 
COMPARISON WITH OTHER STUDIES

As mentioned before, the aim of this publication 
is to present the impact of hobbies on the pro-
fessional work of medical university librarians 
based on the example of the employees of the 
CM UMK Medical Library. Moreover, the author 
was interested whether the results of the sur-
vey conducted for this article would in any way 
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resemble the research results from other librar-
ies, and if so – to what extent.

The study was conducted using a diagnostic sur-
vey method. A questionnaire constructed by the 
author, consisting of nine questions, was used 
a  research tool. The first two questions were 
a short metric concerning the gender and work 
tenure of the respondents. The next seven con-
cerned the interests and hobbies of the employ-
ees of the CM UMK Medical Library. The metric 
questions, as well as two other ones (concerning 
the time dedicated to the hobby per week and 
the impact of the interests and hobbies on pro-
fessional work), were single choice. In the case of 
four questions – concerning the types of interests, 
their significance, the types of hobbies, and the 
impact of interests and hobbies on professional 
work – the respondents could select multiple an-
swers. Additionally, in three of the questions (in-
terests, the significance of the interest, and hob-
by), as well as in sub‑questions related to specific 
types of hobbies (playing an instrument, artistic 
handiwork, collecting), the respondents could add 
their own answers. The last question: “What oth-
er impact could interests and hobbies have on 
professional work or everyday life?” encouraged 
the respondents to answer in their own words.

The research group consisted of all the employ-
ees of the CM UMK Medical Library: 16 librarians 
and 2 specialists. After handing out the ques-
tionnaires, 18 answered surveys were collected.

The study was anonymous. It was conducted over 
three‑month period, from November 1st, 2025, till 
the end of January 2026.

The majority of the CM UMK Medical Library em-
ployees are women (78%), with just three librar-
ians and one IT technician being men (22%). As 
far as tenure is concerned, a great majority of 
the employees (83%) has worked in the CM UMK 
Medical Library for over 20 years, while among 
the remaining 17%, it ranges from 10 to 20 years. 
This is definitely a testament to the experience 
and competence of the librarians; on the other 
hand, it could suggest the presence of a routine 
and fatigue at work. However, the interests and 
hobbies discussed below show that the oppo-
site is true – that this experienced team is still 
young at heart.

Among the interest chosen by the CM UMK Med-
ical Library employees, the most popular were 
culture (cinema, theatre, exhibitions, etc., 83%), 
reading (78%), music (55%), travelling (39%), 
sport and fitness (39%). These were followed by: 

manual handiwork and cooking (33% each), for-
eign language and pop culture (4% each), and – 
named in the “other” category – cars (6%) and 
“antiques” (meaning: collecting antiques, 6%). 
Many of the respondents picked more than one 
interest: 1 person chose as many as 7, 2 people – 
6 interests each, another 2 people – 5 each, 8 
people chose 4 interests each, and finally 3 peo-
ple selected 3 interests each. It means that the 
respondents tend to be interested in a few fields 
at the same time. Sometimes related interests 
were picked by one person, e.g. culture and read-
ing, but some respondents also chose seemingly 
unrelated interests, such as cooking and sport.

Juxtaposing the results of the survey conduct-
ed among the CM UMK Medical Library employ-
ees with the results of the study concerning ac-
ademic librarians from Szczecin, it turns out that 
both groups prioritise interest in culture. In the 
Szczecin study, 28 respondents chose film as their 
interest, art – 19 people, literature – 7 people. 
However, in comparison with the CM UMK Med-
ical Library employees, academic librarians from 
Szczecin dedicate more time to “domestic mat-
ters and family” (31 people) and taking care of 
a garden or allotment (19 people).

When analysing the results of the research con-
ducted among the librarians of fine arts acade-
mies, a large interest in culture is apparent (70% 
of respondents chose art and reading, 64% – lis-
tening to music), as well as the significance of 
travelling (50%), sport and tourism (32%), cook-
ing (32%), learning foreign languages (23%), and 
handiwork (23%). This shows an overlap with the 
results of the research conducted at CM UMK.

As far as the meaning of interests in everyday life 
is concerned, most of the CM UMK employees 
(89% of the respondents) agreed that for them, 
it is their favourite past time activity and a way 
to relax. Almost half of the respondents (44%) 
claimed that thanks to their interest (or interests) 
they can perfect their skills or talents, and a third 
of the librarians (33%) said that it is an escape 
from professional work.

All of the CM UMK employees confirmed that 
they have some sort of hobby. Most of the re-
spondents (83%) chose reading, with 1 person 
emphasising that they mean reading both books 
and comic books. A lot of the respondents (61%) 
selected “watching films and TV series”, which 
is not entirely in line with the “culture” cho-
sen as an interest earlier (active participation 
in cultural life was selected as a hobby by only 
1 person), but rather with “culture” mixed with 

“pop culture”. Listening to music and intellec-
tual exercise (solving crosswords, sudoku, quiz-
zes, etc.) was selected by 8 people each (44% of 
the respondents), while 7 people (39% of the 
respondents) pointed to gardening/taking care 
of plants and artistic handiwork, which included 
making bracelets (twice), book folding, making 
dreamcatchers, decoupage, crocheting (twice), 
and knitting (twice). Further down the list, there 
were tourism and travelling, as well as artistic 
reproductions (two mentions of jigsaw puzzles 
and painting pictures by numbers), selected by 
33% of the respondents. There is no shortage 
of artists among the employees of the Medical 
Library, as a few of them (4 people – 22% of the 
respondents) chose painting and drawing as their 
hobbies. Collecting was mentioned by 3 people 
(17%) (including collecting “films”, “CDs, DVDs, 
and Blu‑rays by favourite artists”, “magnets, fig-
urines, masks, and mugs”; it is worth reminding 
that 1 person named antiques as their interest), 
same as taking care of pets, learning foreign lan-
guages, and – in the “other” category – running 
and fishing (the latter mentioned twice). Pho-
tography and cooking were named as hobbies by 
2 people each (11%). Single respondents chose 
the aforementioned active participation in cultur-
al life, genealogy, DIY, and writing. None of the 
CM UMK employees selected singing, dancing, 
or playing any instruments.

Much like in the case of interests, most of the 
respondents did not choose only one hobby, 
but named several: 2 people chose 3 hobbies, 
3 people – 4 hobbies, 4 people – 5 hobbies, 1 
person – 6 hobbies, another person – 7 hob-
bies, as many as 4 people – 8 hobbies, with the 
record going to a person who named as many 
as 10 hobbies.

American research among medical librarians 
had very similar results: 91% of the respond-
ents chose reading, 89% – listening to music 
[14]. At the same time, the research by Maria-
na Lapidus and Samuel King had higher results 
for various types of physical activity (73%) and 
taking care of pets (66%), which scored lower 
in our survey [15]. The research including Cana-
dian librarians from public libraries confirmed 
that the most popular hobbies among the em-
ployees are reading (230 people) and listening 
to music (150 people) [16].

Reading, however, is not always the most popular 
hobby named by librarians. For example, in the 
survey conducted by Magdalena J. Cyrklaff among 
regional library employees, only 7 people men-
tioned reading as a hobby, while 27 respondents 
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selected a sport activity, 10 – travelling, 7 – pho-
tography and artistic work each [10]. What is in-
teresting, the popularity of “artistic and designer 
work” among librarians is also apparent in the 
Szczecin survey, where “amateur artistic activ-
ity” was selected by 10 people [17]. Let us not 
forget the Canadian survey, where knitting and 
crocheting, as well as handicraft, were selected by 
about 100 respondents [16]. The academic librar-
ians from Szczecin also did not point to reading 
as the most popular hobby, although they could 
have included reading in the wider category of 
“culture” (together with listening to music, etc.), 
which was selected by 26 people. Further down 
the list, there were other kinds of hobbies: tour-
ism (22 people), self‑education (15), “amateur 
artistic activity” (10), sport (8), taking care of pets 
(6), and collecting (5) [17].

It is not only the librarian community where 
reading ranks high among free time activities. In 
the research conducted in 2022 by the Pracuj.pl 
website, reading was selected by 41% of the 
respondents and was the most popular hobby 
among the research group (which consisted of 
2097 people) [19]. Such a high ranking of reading 
as a hobby in the Pracuj.pl survey might come 
as a surprise, we should keep in mind, however, 
that over 40% of Polish citizens are readers. The 
2024 readership report confirmed that 41% of the 
respondents have read at least one book during 
the year, although only 7% claimed to have read 
seven books and more. The research also estab-
lished that reading is more popular among wom-
en (47%) than men (35%), young people between 
the ages of 15 and 18 read the most (54%), while 
people over the age of 70 – the least (25%). Those 
living in big cities, usually active professionally, 
with access to academic institutions, are the most 
avid readers [20].

In line with the high number of hobbies chosen 
by the CM UMK employees, it turned out that 
they take up a large portion of the respondents’ 
free time. Over a half (56%) of them spend more 
than 5 hours per week on their hobbies, while 
39% – 2 to 5 hours per week. One person claimed 
that they only dedicate 1‑2 hours per week to 
their hobby.

Most of the respondents (78%) admitted that 
their hobbies and interests have an impact on 
their professional work; however, there was 
a group (22%) that denied it, possibly seeing 
hobby as more of a free time activity, unrelated 
to workplace duties. When asked about the im-
pact of their own interests and hobbies on their 
professional work, 3 people (17%) claimed they 

do not notice a causality between the two. The 
answers often emphasised the positive impact on 
interests and hobbies on: mental health and emo-
tions (72%), broadening one’s knowledge (50%), 
developing the imagination (44%), communicat-
ing with the user, relations with coworkers, focus 
and attention span (39% each), as well as en-
hancing the aesthetic appeal of the library envi-
ronment (33%), dealing with stress and gaining 
new skills (28% each), and developing relations 
with users (22%). Only two respondents claimed 
that interests and hobbies can be a cause for par-
ticipation in conferences or workshops, a more 
efficient work organisation or better customer 
service; only 1 person noticed a possible impact 
on exhibition and event organisation.

An additional question of the survey allowed the 
respondents to form their own answer regarding 
the impact of interests and hobbies on their pro-
fessional work and everyday life. Only a few an-
swers appeared, most of them related to creating 
manual artistic work (mostly knitting) and were 
overwhelmingly positive: “a wider circle of friends 
(weekly meetings with coffee and cake – exchang-
ing wools, patterns, ideas)”, “going to yarn fairs 
together”, “learning English in order to translate 
patterns”, “knitting is calming and relaxing”, “knit-
ting enhances creativity”, “it means learning new 
techniques, testing new solutions”. There were 
also more general remarks that were equally as 
optimistic: “interests and hobbies have a social 
impact – you can meet people with similar in-
terests”, “hobby is making other people happy”, 
“hobby makes a person happy”.

The positive impact of hobby on professional work, 
including establishing and maintaining relations 
with coworkers, was confirmed by the nationwide 
research by the Pracuj.pl website (56% of the re-
spondents) [19]. The positive impact was also men-
tioned by the respondents of the survey conducted 
in the librarian community. The librarians from the 
study conducted by Magdalena J. Cyrklaff pointed 
out that readership allows them to build a better 
relationship with library users and plan book ac-
quisition, learning English helps them communi-
cate with English‑speaking users, and an aesthetic 
sense can be applied while arranging exhibitions 
and the interior of the library [10]. The research 
done by Sławomir Sobczyk confirmed that – similar 
to the case of the CM UMK employees – librarians 
from fine arts academies think that interests and 
hobbies have a positive impact on mental health, 
emotions, and the ability to work with people, as 
well as more general aspects: broadening one’s 
knowledge, developing the imagination, acquiring 
new skills, or attention span and focus [18].

Most of the research on the impact of interests on 
a person’s life emphasises that hobby has a posi-
tive influence on mental health – emotional rath-
er than cognitive – as well as the ability to work 
with people, i.e. social health, and somewhat 
less – on physical health, unless we are talking 
about a sport‑related hobby [21].

CONCLUSIONS

A great majority of the CM UMK Medical Li-
brary employees who participated in the sur-
vey agreed that interests allow them to relax 
and are their favourite pastime activities. Among 
their interests, they named culture, reading, mu-
sic, travelling, sport, fitness, as well as handi-
work and cooking. The results of other surveys 
conducted in other library institutions both in 
Poland and worldwide confirm a similar range 
of interests, though sometimes listed in a dif-
ferent order.

All of the respondents declared that they do have 
a hobby. They usually chose reading, then watch-
ing film and TV series, listening to music, intel-
lectual exercise, gardening/taking care of plants, 
artistic handiwork, tourism and travelling, and 
artistic reproductions. Here we can also see simi-
larities to our research and the studies conducted 
in other libraries.

Most of the respondents claimed that interests 
and hobbies have an impact on their profession-
al work. Positive influence on mental health and 
emotions, broadening one’s knowledge and de-
veloping the imagination, communicating with 
the user, relations with coworkers, attention span 
and focus, as well as improving the aesthetic of 
the library, dealing with stress, acquiring new 
skills, or improving relations with the users. The 
results of our research overlap with other studies 
dedicated to the influence of interests and hob-
bies on professional work in various professional 
environments.

A certain limitation of the discussed research is 
the small number of medical librarians who re-
sponded. It seems that in order to get a wider 
picture of the issue, we should conduct a survey 
on the impact of interests and hobbies on pro-
fessional work among the employees of all Polish 
medical libraries (both public and private), simi-
larly to what Sławomir Sobczyk did in the case of 
fine arts academies librarians. This paper could 
be a contribution to further research on the dis-
cussed issue, which opens new perspectives and 
directions.
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Celem niniejszej publikacji jest poznanie różne-
go rodzaju hobby oraz przedstawienie wpływu 
hobby na pracę zawodową bibliotekarzy uczelni 
medycznych na przykładzie pracowników Biblio-
teki Medycznej Collegium Medicum (CM) w Byd-
goszczy Uniwersytetu Mikołaja Kopernika (UMK) 
w Toruniu.

Inspiracją do przeprowadzenia badań stała się 
niewielka wystawa poświęcona hobby bibliote-
karzy, którą zorganizowano w ramach Tygodnia 
Bibliotek i  którą można było oglądać od 8 do 
15 maja 2024 r. w budynku audytoryjnym CM 
przy ul. Skłodowskiej‑Curie 9 w Bydgoszczy. Nie-
mal każdy z pracowników Biblioteki Medycznej 
przedstawił tam swoje prace, pasje czy przedmio-
ty kolekcjonerskie. Egzemplifikacją tematycznej 
kolekcji bibliotecznej był obszerny zbiór sów, od 
lat tworzony przez Oddział Gromadzenia, pełen 
nietypowych okazów: drewnianych, glinianych, 
metalowych, ceramicznych, szydełkowych, a na-
wet papierowych. Inne przykłady to zbiór ok. 1500 
kapsli piwa z różnych krajów czy kolekcja medali 
biegowych dowodzących pasji sportowej właści-
cielki. Okazało się, że w Bibliotece Medycznej CM 
UMK pracują osoby, które zachwycają się naturą 
i działają na rzecz jej ochrony, zajmują się fotogra-
fią, pomagają zwierzętom, propagują zdrowy styl 
życia i uprawiają sport. Inni tworzą grafiki i malują 
obrazy za pomocą rozmaitych technik. Ktoś pisu-
je fanfiki, ktoś zgłębia stare rodzinne dokumenty 
i fascynuje się genealogią. W gronie pracowników 
Biblioteki Medycznej znajdują się także podróżni-
cy, którzy nawet z najodleglejszych miejsc wracają 
z pamiątkowymi magnesami. Wielbiciele łamigłó-
wek sięgają po krzyżówki i sudoku, a jeszcze inni 
układają puzzle i malują obrazy po numerach. Dzię-
ki własnoręcznej pracy bibliotekarzy w placówce 
można liczyć na ciekawe ozdoby, wykonane m.in. 
ze starych książek, które dzięki temu otrzymują 
drugie życie, zakładki do książek z przeróżnych ma-
teriałów, papierowe gwiazdy i ozdoby choinkowe, 
wypalanki na deskach czy rozmaite przedmioty 
zdobione sztuką dekupażu. Miłośnicy rękodzieła 
tworzą rozmaitości: prace z włóczek, dziergane, 
filcowane i wyszywane, serwetki, hafty, czapki, 
rękawiczki, zabawki, firanki… Pojawiają się nawet 
witraże i odnowione meble. Dzięki bibliotekarzom 
opiekującymi się roślinami we wnętrzach Bibliote-
ki Medycznej jest mnóstwo zieleni i kwiatów [1].

ZAINTERESOWANIE, PASJA, HOBBY

Wydaje się, że od dawien dawna ludzie, aby har-
monijnie się rozwijać, poszukują sposobów na 

utrzymanie równowagi między sobą a otaczającą 
ich rzeczywistością. Jednym z nich jest rozwijanie 
zainteresowań, pasji czy hobby, które przynoszą 
radość i satysfakcję.

Czym jednak różni się zainteresowanie od pasji lub 
hobby? Trudno jest jednoznacznie zdefiniować 
pojęcie „zainteresowanie”. Próbę podjęła m.in. 
Antonina Gurycka, która zaproponowała nastę-
pującą definicję: „względnie trwała obserwowal-
na dążność do poznawania otaczającego świata, 
przybierająca postać ukierunkowanej aktywności 
poznawczej o określonym nasileniu, przejawiająca 
się w selektywnym stosunku do otaczających zja-
wisk, w dostrzeganiu określanych cech przedmio-
tów i związków, zależności między nimi, a także 
wybranych problemów, w dążeniu do ich zbada-
nia, poznania, rozwiązania, w przeżywaniu róż-
norodnych uczuć – pozytywnych i negatywnych 
związanych z nabywaniem i posiadaniem wiedzy” 
[2]. Autorzy innych definicji terminu „zaintere-
sowanie” wspominają o dobrym samopoczuciu 
i źródle motywacji aktywizującej człowieka do 
działania (Elizabeth Bergner Hurlock) [3] czy o sile 
napędowej znajdującej ujście w pracy lub rozryw-
kach hobbistycznych jak najściślej odpowiadają-
cych określonemu zainteresowaniu. W próbach 
definicji często podkreśla się prymat przyjem-
ności czerpanej z zainteresowania nad faktyczną 
wiedzą zyskiwaną dzięki zainteresowaniu (Stefan 
Szuman). Najbardziej kompletna wydaje się defi-
nicja opracowana w latach 50. XX w. przez Solange 
Larcebeau: zainteresowanie to złożona interakcja 
pomiędzy człowiekiem i otaczającym go światem, 
która polega na jednoczesnym występowaniu na-
stawienia emocjonalnego, poznawczego (intelek-
tualnego) oraz behawioralnego [2].

Tymczasem pasja, przynajmniej w rozważaniach 
Roberta J. Valleranda i Nathalie Houlfort, to za-
interesowanie zabarwione głębszymi emocjami; 
wzbudzająca silne, najczęściej pozytywne odczu-
cia aktywność, której – według pasjonata – warto 
poświęcić czas i energię. W przeciwieństwie do 
zainteresowania czy hobby pasję cechuje silny 
stosunek emocjonalny. Słownik języka polskiego 
PWN definiuje pasję jako „wielkie zamiłowanie 
do czegoś” [4]. Niekiedy rozróżnia się dwa rodza-
je pasji: pasję harmonijną, czyli pogłębione zain-
teresowanie, nieprzeszkadzające w pozostałych 
aspektach życia codziennego, oraz pasję obsesyj-
ną, zaburzającą inne sfery życia i kondycję psycho-
fizyczną pasjonata [5]. Niewątpliwie bardziej war-
tościowa i na szczęście częściej spotykana zdaje 
się pasja harmonijna.

Z kolei pojęciem „hobby” określa się aktywność 
podejmowaną przez człowieka dobrowolnie, 

z własnej chęci, z wykorzystaniem różnego rodzaju 
materiałów, dzięki którym powstają nowe obiek-
ty – materialne lub niematerialne. Larry Daily 
uznał, że hobby podnosi dobrostan psychiczny 
osoby, sprzyjając wyższej jakości życia i wzmac-
niając twórcze cechy indywidualne [6]. Każde hob-
by jest swego rodzaju uzewnętrznieniem potrzeb 
hobbysty, bazującym na kapitale życiowym jed-
nostki (ekonomicznym, edukacyjnym i kulturo-
wym), wyrażeniem własnego stylu życia w ramach 
społeczeństwa, podkreślającym m.in. prestiż czy 
status [7]. Mówiąc o hobby, najczęściej wspomina 
się o towarzyszącej mu satysfakcji, a także o ak-
tywności podejmowanej w czasie wolnym, dla 
czystej przyjemności [8]. Jednocześnie warto pod-
kreślić, że chociaż są to działania pozazawodowe, 
hobby służy też kształtowaniu tożsamości człowie-
ka i realizacji różnorakich potrzeb, włącznie z po-
trzebami związanymi z samodoskonaleniem [9].

Interesujące rozróżnienie między zaintereso-
waniem, pasją i hobby przedstawiła Magdalena 
J. Cyrklaff w artykule poświęconym wpływowi 
upodobań bibliotekarzy wojewódzkich bibliotek 
publicznych na twórcze wykonywanie pracy za-
wodowej. W ujęciu proponowanym przez autorkę 
zainteresowanie jawi się jako skierowanie uwagi 
na określone rzeczy, zjawiska, stany czy czynno-
ści, ciekawsze od innych, pasja to fascynacja lub 
oddanie się konkretnej interesującej człowieka 
czynności, wreszcie hobby jest wykonywaniem 
danej czynności rekreacyjnie, w ramach relaksu, 
w wolnym czasie [10].

Z terminem „hobby” często łączą się słowa „twór-
czość” i „kreatywność”. Pod pojęciem twórczości, 
możliwym do przypisania osobie lub obiektowi, 
rozumiemy raczej zjawisko społeczne, kreatyw-
ność zaś dotyczy cech osobowych człowieka. 
Kreatywność nie wymaga materialnego wytwo-
ru, może pozostać w sferze niematerialnej jako 
jedynie idea czy pomysł. Można powiedzieć, że 
ktoś, kto zajmuje się tworzeniem, zapewne jest 
równocześnie kreatywny, ale nie każda jednostka 
mająca kreatywne pomysły stanie się twórcą [11].

Kreatywność to istotny element rozwoju osobiste-
go, sposób wyrażania siebie i przetwarzania emo-
cji oraz wsparcie w zachowaniu równowagi psy-
chicznej w dynamicznie zmieniającym się świecie.

Wybór kreatywnego hobby korzystnie wpływa 
na zdrowie psychiczne, przekłada się bowiem 
na bardziej wyrazistą ekspresję emocjonalną, 
poprawę uwagi i koncentracji, większe poczu-
cie sprawczości i wzrost samooceny, rozwój in-
tegracji społecznej (nowe relacje), stymulację 
poznawczą, lepsze zarządzanie czasem, a nawet 
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na polepszenie zdrowia fizycznego (np. hobby 
związane z ruchem, sportem). Podsumowując, 
kreatywne hobby służy zdrowiu emocjonalnemu 
(zmniejsza stres, poprawia nastrój), umysłowemu 
(funkcje poznawcze) oraz fizycznemu [12].

WPŁYW HOBBY NA PRACĘ ZAWODOWĄ 
BIBLIOTEKARZY

Jak wspomniano wcześniej, celem artykułu jest 
poznanie różnych hobby oraz przedstawienie ich 
wpływu na pracę zawodową bibliotekarzy uczelni 
medycznych na przykładzie pracowników Biblio-
teki Medycznej CM UMK.

Jeśli chodzi o wpływ zainteresowań i hobby pra-
cowników bibliotek uczelni medycznych na pra-
cę zawodową, w Polsce nie prowadzono podob-
nych badań. Dla porównania warto więc sięgnąć 
po badania amerykańskie. Warto zaznaczyć, że 
w Stanach Zjednoczonych badania zainteresowań 
i hobby bibliotekarzy często skupiają się na powią-
zaniu aktywności podejmowanych w czasie wol-
nym z cechami osobowościowymi (z podziałem 
na osobowość realistyczną, dociekliwą, artystycz-
ną, społeczną, przedsiębiorczą i konwencjonal-
ną), opracowanymi przez Mary J. Scherdin [13, 14].

Badania przeprowadzone przez Marianę Lapidus 
i Samuela Kinga, opisane w artykule Leisure acti-
vities and personality traits of medical librarians 
z 2019 r., objęły 533 bibliotekarzy uczelni medycz-
nych, szpitali i ośrodków służby zdrowia z Nowej 
Anglii oraz południowo‑wschodnich stanów USA. 
Zainteresowania badanych okazały się szerokie 
i różnorodne: wśród bibliotekarzy medycznych 
znaleźli się zarówno miłośnicy zwierząt, jak i od-
dani czytelnicy, słuchacze muzyki, twórcy ręko-
dzieła czy sportowcy amatorzy. Wśród aktywności 
podejmowanych w czasie wolnym 91% grupy ba-
danej wskazało czytanie, 89% regularnie słucha-
ło muzyki (rockowej, klasycznej i jazzowej), 73% 
uprawiało aktywność fizyczną (bieganie, jogę, jaz-
dę rowerem, wspinaczkę, kemping, pływanie), 
a 66% miało w domu zwierzę, którym się opieko-
wało (63% wybrało koty, 53% – psy) [15].

Podobne badanie, dotyczące hobby pracowni-
ków bibliotek publicznych, w 2010 r. przeprowa-
dził Stephen Abram, dyrektor Federacji Bibliotek 
Publicznych w Ontario (Kanada). Badacz uzyskał 
1500 odpowiedzi na przesłaną ankietę. Na pierw-
szym miejscu wśród hobby znalazło się czytanie 
(230 osób), na drugim – słuchanie muzyki (150 
osób). Po ponad 100 osób wybrało gotowanie, 
oglądanie filmów, aktywność fizyczną (najczęściej 
jazdę na rowerze lub spacer) i turystykę. Nieco 

poniżej 100 osób wskazało na opiekę nad zwierzę-
tami domowymi, zajęcia związane z komputerem 
i oglądanie seriali, a także robienie na drutach 
i szydełkowanie, rzemiosło artystyczne czy upra-
wianie ogrodu. Na dalszych miejscach znalazły 
się gry karciane i komputerowe, malowanie i inne 
formy wyrazu plastycznego, wolontariat, życie du-
chowe oraz pisarstwo. Na końcu listy hobby poda-
wanych przez bibliotekarzy kanadyjskich bibliotek 
publicznych pojawiły się: nauczanie, nurkowanie, 
loty balonem, awiacja, podglądanie życia ptaków, 
opieka nad wnukami. Co ciekawe, 12 hobby bi-
bliotekarzy wymienianych jako pierwsze niemal 
całkowicie pokryło się z zainteresowaniami de-
klarowanymi przez użytkowników kanadyjskich 
bibliotek publicznych [16].

W Polsce badania ankietowe nad pasjami, hob-
by i zainteresowaniami bibliotekarzy 18 woje-
wódzkich bibliotek publicznych – w kontekście 
wpływu na twórcze wykonywanie pracy zawo-
dowej – przeprowadziła w 2012 r. Magdalena J. 
Cyrklaff. Autorka uzyskała 87 odpowiedzi. Naj-
więcej ankietowanych (27 osób) uznało za swo-
je hobby aktywność sportową (m.in. jazdę na 
rowerze, fitness, pływanie, narciarstwo, nordic 
walking), a 10 osób – podróżowanie. Po 7 osób 
wskazało na czytanie, fotografowanie lub twór-
czość plastyczno‑designerską (tworzenie ozdób, 
kartek okolicznościowych i biżuterii, rysowanie, 
malowanie, wykonywanie przedmiotów z masy 
solnej), po 4 osoby wybrały naukę języka angiel-
skiego, grę na instrumencie (gitara, fortepian), 
taniec (towarzyski, irlandzki, latynoamerykański), 
kulinaria (gotowanie, pieczenie ciast, robienie 
nalewek) i ogrodnictwo, a 3 osoby wspomniały 
o poszerzaniu wiedzy z zakresu malarstwa i ko-
lekcjonerstwie (np. porcelany). Część z wymie-
nionych hobby ankietowani powiązali z własną 
pracą zawodową, wskazując m.in., że oczytanie 
wpływa na lepszy kontakt z czytelnikiem i plano-
wanie zakupów, nauka języka angielskiego poma-
ga w porozumiewaniu się z użytkownikami an-
glojęzycznymi, fotografowanie może okazać się 
przydatne przy organizacji wystaw, ilustrowaniu 
wydawnictw biblioteki czy redagowaniu strony 
internetowej, podobnie jak poszerzanie wiedzy 
z zakresu malarstwa, pomocne również w przy-
gotowywaniu wystaw artystycznych. Ankieto-
wani pracownicy bibliotek publicznych stwier-
dzili, że zmysł plastyczny można wykorzystać 
w aranżacji zarówno wystaw, jak i pomieszczeń 
biblioteki [10].

Jeśli chodzi o  bibliotekarzy uczelni wyższych, 
o przyjrzenie się ich hobby, choć bez badania 
wpływu hobby na pracę zawodową, pokusiły się 
w 2018 r. Julianna Kiziewicz i Dagmara Sztul‑Smyk. 

W badaniu wzięto pod uwagę biblioteki akade-
mickie Szczecina: Bibliotekę Główną Zachodnio-
pomorskiego Uniwersytetu Technologicznego, 
Bibliotekę Akademii Morskiej, Bibliotekę Pomor-
skiego Uniwersytetu Medycznego oraz Bibliotekę 
Główną Uniwersytetu Szczecińskiego. Uczestnika-
mi badania było 41 bibliotekarzy. Spośród zainte-
resowań respondenci najczęściej wybierali „po-
święcanie czasu sprawom domowym i rodzinie” 
(31 osób), „film” (28), zajmowanie się ogrodem 
lub działką (19), sztukę (19) i literaturę (7). Z kolei 
najczęściej wymienianymi hobby bibliotekarzy 
akademickich Szczecina okazały się: kultura (te-
atr, filharmonia, kino, muzyka – wybrane przez 
26 osób), a następnie turystyka (22), samokształ-
cenie (15), amatorstwo artystyczne (10), sport (8), 
opieka nad zwierzętami (6) i kolekcjonerstwo (5), 
np. zbieranie pamiątek z wycieczek [17].

Pasje, zainteresowania i aktywność pozazawo-
dową nieco węższej grupy bibliotekarzy biblio-
tek uczelnianych – bibliotekarzy akademii sztuk 
pięknych w Polsce – na podstawie badania son-
dażowego w 2017 r. poddał analizie Sławomir 
Sobczyk. Badacz uzyskał odpowiedzi od 35 re-
spondentów. Zdecydowana większość ankieto-
wanych (82%) wskazała na interesowanie się 
sztuką (historia sztuki, malarstwo, rysunek i fo-
tografia) oraz czytanie (70%), a następnie – za-
interesowanie muzyką (64%), podróżami (50%), 
sportem i turystyką (32%), kulinariami (32%), 
językami obcymi (23%), zajęciami manualnymi 
(23%) i tańcem (15%). Aż 85,3% uczestników ba-
dania zgodziło się, że zainteresowania i hobby 
mają wpływ na wykonywanie przez nich pracy 
zawodowej. Zauważano ogólne pozytywy – po-
głębianie wiedzy, rozwijanie wyobraźni, nabywa-
nie nowych umiejętności, poprawę koncentracji 
i skupienia, korzystny wpływ na zdrowie psychicz-
ne, emocje i umiejętność współpracy z ludźmi – 
a także określone korzyści płynące z uprawiania 
konkretnego hobby, przede wszystkim zaintere-
sowania sztuką i czytania. Respondenci uznali, 
że czytanie może poprawiać orientację w no-
wościach z literatury przy opracowywaniu haseł 
przedmiotowych; uprawianie sportu może po-
magać w utrzymaniu dobrej kondycji fizycznej; 
podróże mogą poszerzać wiedzę o zagranicznych 
rynkach wydawniczych; znajomość języków ob-
cych może przydawać się na co dzień w rozmo-
wach lub korespondencji z pracownikami biblio-
tek za granicą, w opracowywaniu księgozbioru 
obcojęzycznego czy w prowadzeniu zajęć z za-
granicznymi studentami [18].

Co ciekawe, wyniki powyższych badań wykazują 
liczne podobieństwa z rezultatami badania ankie-
towego przeprowadzonego przez portal Pracuj.pl 
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w 2022 r., którego grupę badawczą stanowiło 
2097 Polaków. Aż 87% respondentów ogólno-
polskiego badania zadeklarowało, że ma hobby. 
Najczęściej wiązało się ono z czytaniem książek 
(41% badanych), podróżami (33%), aktywnością 
sportową (31%), gotowaniem (23%) i uprawia-
niem działki (18%). W pierwszej dziesiątce zain-
teresowań wymieniono także gry komputerowe, 
majsterkowanie, kibicowanie w sporcie, muzykę 
i fotografię. Ponad połowa (56%) ankietowanych 
stwierdziła, że zainteresowania i hobby mają ko-
rzystny wpływ na nawiązywanie i utrzymywanie 
relacji ze współpracownikami [19].

WPŁYW HOBBY NA PRACĘ ZAWODOWĄ 
PRACOWNIKÓW BIBLIOTEKI MEDYCZNEJ 
COLLEGIUM MEDICUM UMK – BADANIE 
SONDAŻOWE ORAZ PORÓWNANIE 
Z INNYMI BADANIAMI

Jak już wspomniano, celem niniejszej publikacji 
stało się przedstawienie wpływu hobby na pracę 
zawodową bibliotekarzy uczelni medycznych na 
przykładzie pracowników Biblioteki Medycznej 
CM UMK. Ponadto autorkę nurtowało pytanie, 
czy wyniki badania sondażowego przeprowadzo-
nego na potrzeby niniejszego artykułu wśród pra-
cowników Biblioteki Medycznej CM UMK wyka-
zują podobieństwo do rezultatów badań innych 
bibliotek, a jeśli tak, to w jakim stopniu.

W badaniu zastosowano metodę sondażu diagno-
stycznego, jako narzędzie badawcze wykorzysta-
no ankietę własnej konstrukcji. Kwestionariusz 
składał się z dziewięciu pytań. Dwa pierwsze sta-
nowiła krótka metryczka dotycząca płci i stażu 
pracy respondentów. Kolejnych siedem pytań po-
święconych było zainteresowaniom i hobby pra-
cowników Biblioteki Medycznej CM UMK. Pytania 
metryczki i dwa z pozostałych pytań kwestiona-
riusza (odnoszące się do czasu przeznaczanego 
w tygodniu na hobby oraz wpływowi zaintere-
sowania i hobby na wykonywanie pracy zawo-
dowej) miały charakter zamknięty. W przypadku 
czterech pytań – dotyczących rodzajów zainte-
resowania, znaczenia zainteresowania, rodzaju 
hobby oraz rodzaju wpływu zainteresowań i hob-
by na pracę zawodową – ankietowanym dano 
możliwość wielokrotnego wyboru. Dodatkowo 
w trzech pytaniach (zainteresowania, znaczenie 
zainteresowania oraz hobby), a także w podpyta-
niach związanych z określonymi rodzajami hobby 
(gra na instrumencie, artystyczne prace ręczne, 
kolekcjonerstwo) umożliwiono respondentom 
dodanie odpowiedzi własnej. Również ostatnie 
pytanie: „Jaki jeszcze wpływ na wykonywanie pra-
cy zawodowej lub życie codzienne mogą mieć 

zainteresowania i hobby?” zachęcało ankieto-
wanych do sformułowania własnej wypowiedzi.

Grupą badawczą zostali wszyscy pracownicy Bi-
blioteki Medycznej CM UMK: 16 bibliotekarzy i 2 
specjalistów. Po przekazaniu kwestionariuszy uzy-
skano 18 wypełnionych ankiet zwrotnych.

Badanie przeprowadzono anonimowo, w okre-
sie od 1  listopada 2025  r. do końca stycznia 
2026 r.

Wśród pracowników Biblioteki Medycznej CM 
UMK w Bydgoszczy przeważają kobiety (78%), 
płeć męską reprezentują trzej bibliotekarze oraz 
informatyk (22% badanych). Jeżeli chodzi o staż 
pracy, zdecydowania większość osób (83%) pra-
cuje w Bibliotece Medycznej CM UMK ponad 
20 lat, a pozostałe (17%) – od 10 do 20 lat, zespół 
nie należy więc do najmłodszych. Z pewnością 
świadczy to o sporym doświadczeniu i wysokich 
kompetencjach zawodowych bibliotekarzy. Rów-
nocześnie mogłoby to oznaczać rutynę w działa-
niu i „zmęczenie materiału”, jednak omówione 
poniżej zainteresowania i hobby pracowników 
wskazują na coś zupełnie przeciwnego – w ze-
spole o długim stażu wciąż panuje młody duch.

Wśród zainteresowań wybieranych z listy przez 
pracowników Biblioteki Medycznej CM UMK naj-
większym powodzeniem cieszyły się: kultura (kino, 
teatr, wystawy etc., 83%), czytanie (78%), muzyka 
(55%), podróże (39%), sport i fitness (39%). Na ko-
lejnych miejscach znalazły się: zajęcia manualne 
i kulinaria (po 33%), języki obce i popkultura (po 
4%), a także – wymienione wśród „innych” – mo-
toryzacja (6%) i „antyki” (w domyśle: kolekcjono-
wanie antyków, 6%). Co symptomatyczne, wielu 
ankietowanych wybrało nie jedno, ale kilka zainte-
resowań: 1 osoba zaznaczyła aż 7 zainteresowań, 
2 osoby – po 6 zainteresowań, kolejne 2 osoby – 
po 5 zainteresowań, 8 osób – po 4 zainteresowa-
nia, a 3 osoby – po 3 zainteresowania. Oznacza 
to, że badani mają skłonność do interesowania się 
kilkoma dziedzinami równocześnie. Zwykle łączą 
zainteresowania pokrewne, np. kulturę i czytanie, 
ale czasem też zainteresowania, wydawałoby się, 
odległe od siebie, np. kulinaria i sport.

Porównanie wyników badania sondażowego 
przeprowadzonego wśród pracowników Biblioteki 
Medycznej CM UMK z rezultatami badania do-
tyczącego bibliotekarzy akademickich Szczecina 
wskazuje, że dla obu grup priorytetowe są zainte-
resowania kulturalne. W badaniach szczecińskich 
zainteresowanie filmem wybrało 28 osób, sztu-
ką – 19 osób, a literaturą – 7 osób. Jednak w po-
równaniu z pracownikami Biblioteki Medycznej 

CM UMK bibliotekarze uczelni wyższych Szczeci-
na więcej uwagi poświęcili „sprawom domowym 
i rodzinie” (31 osób) oraz zajmowaniu się ogro-
dem lub działką (19 osób).

Wśród rezultatów badań w środowisku bibliote-
karzy akademii sztuk pięknych uwagę zwracają 
duże zainteresowanie kulturą (70% badanych wy-
brało sztukę i czytanie, 64% – słuchanie muzyki), 
a także znaczenie podróży (50%), sportu i turysty-
ki (32%), kulinariów (32%), nauki języków obcych 
(23%) oraz zajęć manualnych (23%) – zdecydowa-
nie zbieżne z wynikami badań przeprowadzonych 
w bydgoskiej uczelni medycznej.

Co do znaczenia zainteresowań w życiu codziennym, 
większość pracowników Biblioteki Medycznej CM 
UMK w Bydgoszczy (89% badanych) była zgodna – 
zainteresowania pozwalają na relaks i są ulubionym 
zajęciem w czasie wolnym. Niemal połowa bada-
nych (44%) uznała, że dzięki zainteresowaniu (lub 
zainteresowaniom) może doskonalić własne umie-
jętności czy talenty, a ⅓ bibliotekarzy (33%) przy-
znała, że jest to odskocznia od pracy zawodowej.

Wszyscy pracownicy Biblioteki Medycznej CM 
UMK w Bydgoszczy potwierdzili, że mają jakieś 
hobby. Najwięcej badanych (83%) wskazało na 
czytanie, przy czym 1 osoba podkreśliła, że chodzi 
o czytanie zarówno książek, jak i komiksów. Wielu 
ankietowanych (61%) wybrało „oglądanie filmów 
i seriali”, co nie do końca pokrywa się z wybiera-
ną wcześniej jako zainteresowanie „kulturą” (jako 
hobby czynny udział w życiu kulturalnym wymie-
niła tylko 1 osoba), a raczej „kulturą” połączoną 
z „popkulturą”. Po 8 osób (44% badanych) jako 
swoje hobby podało słuchanie muzyki oraz ćwicze-
nia umysłowe (rozwiązywanie krzyżówek, sudoku, 
quizów itp.). Po 7 osób (39% badanych) wskazało 
na ogrodnictwo/opiekowanie się roślinami i arty-
styczne prace ręczne, wśród których wymieniono: 
tworzenie bransoletek (dwukrotnie), book folding, 
tworzenie łapaczy snów, dekupaż, szydełkowanie 
(dwukrotnie) i dziewiarstwo (dwukrotnie). Na ko-
lejnym miejscu wśród hobby znalazły się turystyka 
i podróże oraz artystyczne prace odtwórcze (dwa 
razy wspomniano o układaniu puzzli i malowaniu 
obrazów po numerach), wskazane przez 33% an-
kietowanych. Wśród pracowników Biblioteki Me-
dycznej wyraźnie nie brakuje artystów, ponieważ 
kilka osób (4 badanych – 22% ogółu) jako hobby po-
dało malarstwo i rysunek. Po 3 osoby (17%) wspo-
mniały o kolekcjonerstwie (m.in. kolekcjonowanie 
„filmów”, „płyt CD, DVD i Blu‑ray ulubionych wyko-
nawców”, „magnesów, figurek, masek i kubków”; 
przypomnijmy też, że 1 osoba w ramach zaintere-
sowań wymieniła antyki), opiece nad zwierzętami, 
nauce języków obcych, jak również o – dodanych 
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jako „inne” – bieganiu i (dwukrotnie) wędkarstwie. 
Po 2 osoby (11%) za swoje hobby uznały fotografię 
i kulinaria. Pojedyncze osoby wskazały na wzmian-
kowany wcześniej czynny udział w życiu kultural-
nym, genealogię, majsterkowanie i własną twór-
czość literacką. Żaden z pracowników Biblioteki 
Medycznej CM UMK w Bydgoszczy nie zaznaczył 
śpiewu, tańca ani gry na dowolnym instrumencie.

Podobnie jak w przypadku zainteresowań, więk-
szość ankietowanych nie poprzestała na wyborze 
jednego hobby, lecz potwierdziła, że ma ich kilka: 2 
osoby wskazały po 3 hobby, 3 osoby – po 4 hobby, 4 
osoby – po 5 hobby, 1 osoba – 6 hobby, kolejna oso-
ba – 7 hobby, aż 4 osoby – po 8 hobby, a rekordzistą 
okazała się osoba, która wymieniła aż 10 hobby.

 Bardzo podobne rezultaty przyniosły amerykań-
skie badania wśród bibliotekarzy medycznych: 91% 
uczestników wybrało czytanie, a 89% – słuchanie 
muzyki [14]. Równocześnie w badaniach Mariany 
Lapidus i Samuela Kinga wyżej postawiono różnego 
rodzaju aktywność fizyczną (73%) i opiekę nad zwie-
rzętami (66%), które w badaniu bydgoskim znalazły 
się raczej na końcu listy [15]. Kanadyjskie badanie 
bibliotekarzy z bibliotek publicznych potwierdziło, 
że wśród hobby pracowników prym wiodą czyta-
nie (230 osób) i słuchanie muzyki (150 osób) [16].

Jednak czytanie nie zawsze znajduje się na pierw-
szym miejscu wśród hobby wymienianych przez 
bibliotekarzy. Przykładowo w badaniach ankie-
towych Magdaleny J. Cyrklaff przeprowadzonych 
wśród bibliotekarzy wojewódzkich bibliotek pu-
blicznych o czytaniu jako hobby wspomniało tyl-
ko 7 osób, podczas gdy 27 uczestników postawiło 
przede wszystkim na aktywność sportową, 10 – na 
podróże, a po 7 – na fotografię i twórczość pla-
styczną [10]. Co ciekawe, o wysokiej pozycji „twór-
czości plastyczno‑designerskiej” wśród hobby bi-
bliotekarskich świadczą też badania szczecińskie, 
w których „amatorstwo artystyczne” wybrało 10 
osób [17]. Nie zapominajmy także o badaniu ka-
nadyjskim – o dziewiarstwie i szydełkowaniu oraz 
rzemiośle artystycznym wspomniało ok. 100 re-
spondentów [16]. Bibliotekarze akademiccy Szcze-
cina również nie wskazywali czytania na pierw-
szym miejscu, chociaż być może zaliczyli czytanie 
do ogólniejszej kategorii „kultura” (wraz ze słu-
chaniem muzyki itp.), które to hobby wybrało 26 
osób. Nieco dalej pojawiły się inne rodzaje hobby: 
turystyka (22 osoby), samokształcenie (15), „ama-
torstwo artystyczne” (10), sport (8), opieka nad 
zwierzętami (6) i kolekcjonerstwo (5) [17].

Nie tylko w środowisku bibliotekarskim czyta-
nie zajmuje poczesne miejsce wśród aktywności 
w czasie wolnym. W badaniu przeprowadzonym 

w 2022 r. przez platformę Pracuj.pl na czytanie 
książek wskazało 41% respondentów i było to 
ulubione hobby grupy badawczej (złożonej z 2097 
osób) [19]. Tak wysoka pozycja czytania jako hobby 
w badaniu Pracuj.pl może dziwić, jednak warto 
przypomnieć, że czytelnictwo książek w Polsce 
ustabilizowało się na poziomie powyżej 40%. Ra-
port o stanie czytelnictwa z 2024 r. potwierdził, 
że co najmniej jedną książkę w roku przeczytało 
41% ankietowanych, chociaż po siedem lub wię-
cej książek sięgnęło jedynie 7%. Badanie pozwo-
liło ustalić, że wśród czytelników dominują raczej 
kobiety (47%) niż mężczyźni (35%), najwięcej czy-
ta młodzież w wieku 15–18 lat (54%), a najmniej – 
osoby powyżej 70. roku życia (25%). Najbardziej 
zagorzałymi czytelnikami pozostają mieszkańcy 
dużych miast, zwykle aktywni zawodowo, z do-
stępem do ośrodków akademickich [20].

Zgodnie ze sporą liczbą wskazywanych hobby oka-
zało się, że pracownicy Biblioteki Medycznej CM 
UMK w Bydgoszczy przeznaczają na nie sporo cza-
su wolnego. Ponad połowa (56%) poświęcała na 
hobby więcej niż 5 godz., a 39% – od 2 do 5 godz. 
w tygodniu. Jedna osoba zadeklarowała, że upra-
wia swoje hobby tylko przez 1‑2 godz. tygodniowo.

Na pytanie, czy zainteresowanie i hobby mają 
wpływ na wykonywanie pracy zawodowej, więk-
szość ankietowanych (78%) odpowiedziała, że tak, 
jednak znalazła się grupa (22%), która temu za-
przeczyła, prawdopodobnie uważając hobby za 
domenę czasu wolnego, niezwiązaną z realiza-
cją obowiązków w pracy. W odpowiedzi na py-
tanie o wpływ własnych zainteresowań i hobby 
na pracę zawodową 3 osoby (17%) wskazały, że 
nie widzą tu związku przyczynowo‑skutkowego. 
W odpowiedziach pozytywnych najczęściej pod-
kreślano korzystny wpływ zainteresowań i hob-
by na: zdrowie psychiczne i emocje (72%), po-
szerzanie wiedzy (50%), kształcenie wyobraźni 
(44%), komunikację z użytkownikiem, relacje ze 
współpracownikami, koncentrację i skupienie (po 
39%), a na dalszych miejscach – na estetyzację 
środowiska bibliotecznego (33%), radzenie sobie 
ze stresem i zdobywanie nowych umiejętności (po 
28%) oraz kształtowanie relacji z użytkownikami 
(22%). Jedynie dwoje ankietowanych uznało, że 
zainteresowania i hobby mogą wpływać na ewen-
tualne uczestniczenie w konferencjach lub szkole-
niach, skuteczniejszą organizację pracy czy lepszą 
obsługę klienta, a tylko 1 osoba dostrzegła wpływ 
na udział w przygotowaniu wystaw i eventów.

Dodatkowe pytanie ankiety pozwalało badanym 
na sformułowanie własnej wypowiedzi na temat 
wpływu zainteresowania i hobby na wykonywanie 
pracy zawodowej lub życie codzienne. Niewielu 

respondentów zdecydowało się dodać coś od sie-
bie. Odpowiedzi padło zaledwie kilka, większość 
z nich wiązała się z tworzeniem artystycznych prac 
ręcznych (przede wszystkim dziewiarstwem) i była 
niezwykle pozytywna: „powiększenie grona zna-
jomych (cotygodniowe spotkania dziewiarek przy 
kawie i ciastku – wymiana wełen, wzorów i pomy-
słów)”, „wspólne wyprawy na targi włóczkowe”, 
„nauka języka angielskiego w celu tłumaczenia 
wzorów”, „dziewiarstwo działa uspokajająco i wy-
ciszająco”, „dziewiarstwo zwiększa kreatywność”, 
„to nauka nowych technik, testowanie nowych 
rozwiązań”. Padły ponadto uwagi natury bardziej 
ogólnej, o równie optymistycznym wydźwięku: 
„zainteresowania i hobby mają wpływ towarzy-
ski – poznaje się ludzi o podobnych zaintereso-
waniach”, „hobby to sprawianie przyjemności 
innym”, „hobby uszczęśliwia człowieka”.

Pozytywny wpływ hobby na pracę zawodową, 
w tym na nawiązywanie i utrzymywanie relacji 
ze współpracownikami, potwierdziły ogólnopol-
skie badania platformy Pracuj.pl (56% responden-
tów) [19]. O korzystnym wpływie wspominali także 
uczestnicy badań w środowisku bibliotekarskim. 
Bibliotekarze ankietowani w badaniu Magdaleny J. 
Cyrklaff wskazywali m.in., że oczytanie sprzyja lep-
szym kontaktom z czytelnikami i pomaga w plano-
waniu zakupów, nauka języka angielskiego ułatwia 
komunikację z użytkownikami anglojęzycznymi, 
a szerzej pojmowany zmysł plastyczny warto wy-
korzystać w aranżacji wystaw i wnętrza bibliote-
ki [10]. Z kolei wyniki badania Sławomira Sobczyka 
potwierdziły, że – podobnie jak w przypadku biblio-
tekarzy medycznych CM UMK – bibliotekarze aka-
demii sztuk pięknych uważają, iż zainteresowania 
i hobby mają pozytywny wpływ na zdrowie psy-
chiczne, emocje i umiejętność współpracy z ludźmi, 
jak również na aspekty bardziej ogólne: pogłębianie 
wiedzy, rozwijanie wyobraźni, nabywanie nowych 
umiejętności czy koncentrację i skupienie [18].

Większość badań podejmujących temat wpływu za-
interesowań na życie człowieka podkreśla, że hobby 
bardzo pozytywnie wpływa na zdrowie psychiczne, 
w większym stopniu emocjonalne niż poznawcze, 
jak również na umiejętność współpracy z ludźmi, 
czyli zdrowie społeczne, a w nieco mniejszym stop-
niu – na zdrowie fizyczne, chyba że mówimy o hobby 
związanym z uprawianiem sportu [21].

WNIOSKI

Zdecydowana większość ankietowanych pracowni-
ków Biblioteki Medycznej CM UMK w Bydgoszczy 
była zgodna, że zainteresowania pozwalają im na 
relaks i są ulubionym zajęciem w czasie wolnym. 
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Wśród zainteresowań wybieranych przez respon-
dentów pojawiły się: kultura, czytanie, muzyka, 
podróże, sport i fitness oraz zajęcia manualne i ku-
linaria. Wyniki badań przeprowadzonych w innych 
ośrodkach bibliotecznych w Polsce i na świecie po-
twierdzają podobny wybór zainteresowań, chociaż 
niekiedy podawanych w innej kolejności.

Wszyscy ankietowani zadeklarowali, że mają 
hobby. Najczęściej wskazywali na czytanie, a na-
stępnie na oglądanie filmów i seriali, słuchanie 
muzyki, ćwiczenia umysłowe, ogrodnictwo/opie-
kowanie się roślinami, artystyczne prace ręczne, 
turystykę i podróże oraz artystyczne prace od-
twórcze. Również tu widać wyraźne podobień-
stwo między badaniem własnym a badaniami 
prowadzonymi w innych bibliotekach.

Większość respondentów uznała, że zaintereso-
wanie i hobby wpływają na wykonywanie pracy 
zawodowej. Uwzględniano korzystny wpływ zain-
teresowań i hobby na: zdrowie psychiczne i emo-
cje, poszerzanie wiedzy i kształcenie wyobraźni, 
komunikację z użytkownikiem, relacje ze współpra-
cownikami, koncentrację i skupienie, a także este-
tyzację środowiska bibliotecznego, radzenie sobie 
ze stresem, zdobywanie nowych umiejętności czy 
kształtowanie relacji z użytkownikami. Rezultaty 
badania własnego ponownie znajdują odzwier-
ciedlenie w wynikach innych badań poświęconych 
wpływowi zainteresowań i hobby na pracę zawo-
dową w różnych środowiskach zawodowych.

Pewnym ograniczeniem omówionego badania 
własnego jest niewielka liczba respondentów – 
bibliotekarzy medycznych. Wydaje się, że w celu 
pogłębienia zagadnienia i zyskania pełniejszego 
obrazu należałoby przeprowadzić badanie son-
dażowe na temat wpływu zainteresowań i hobby 
na pracę zawodową wśród pracowników wszyst-
kich polskich bibliotek medycznych (zarówno 
państwowych, jak i prywatnych), podobnie jak 
w przypadku bibliotekarzy akademii sztuk pięk-
nych uczynił to Sławomir Sobczyk. Niniejsza pra-
ca może stanowić przyczynek do dalszych badań 
nad omawianą problematyką, otwierając nowe 
perspektywy i kierunki eksploracji.
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